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CHOMAGE SURJLLERCl,
AU SENS DU RECENSEMENT - POUR LES 15-64 ANS DONNEES 2020

TAUX DE CHOMAGE DE 15.3% SOIT 1298 CHOMEURS
EN HAUSSE DE 0.2 POINT PAR RAPPORT AU RECENSEMENT 2014

ZONE D°EMPLOI - CHOMAGE

DONNEES TRIMESTRIELLES ENTRE 2020 ET 2023
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TAUX DE CHOMAGE DES 15/24 ANS 284
TAUX DE CHOMAGE DES 25/54 ANS  14.1% VALREAS
TAUX DE CHOMAGE DES 55/64 ANS 138
AUCUN DIPLOME U CERTIFICAT D'ETUDES PRIMAIRES ~ 23.6% "-
BEPC, BREVET DES COLLEGES, DB 17.8%
CAP, BEP OUEQUIVALENT ~ 16.8% A
BACCALAUREAT, BREVET PROFESSIONNEL OU EQUIVALENT 15.6; 10.0%
DIPLOME DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR - BAC*2  116%
DIPLOME DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR - BAC*30U*4  11.0%
DIPLOME DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR - BAC*5 OUPLUS ~ 9.9%
VA‘ \/\_. 9.0%
STATUTET CO -
D’EMPLOI DES 15 ANS OU PLUS EN 2020
67.4% SONT SALARIES - remmes - vommes -
TITULAIRES DE LA FONCTION PUBLIQUE ET CDI _ ‘\—‘ ‘
oo [ mon LCRR | R IR ¢ N (O (N VI S [N | B VR R
witam | 2020 2001 2022 2023
EmpLoIs AIDES | I VIENNE-ANNONAY [ MONTELIMAR
APPRENTISSAGE - STAGE I I ROMANS SURISERE Il VALREAS
o VALENCE BOLLENE-PIERRELATTE
32.6% SONT NON SALARIES o B
INDEPENDANTS
EMPLOYEURS -
0 1000 2000 3000 4000 CUMUL SUR 12 MOIS - INTERCOMMUNALITE - DONNEES MARS 2023
) COMPTABILITE 220
SOINS D'HYGIENE, DE CONFORT DU PATIENT 150 PAR LES
DEMANCRSOEEHZBT&OMBMUE mﬁ kngnla SOINS INFIRMIERS GENERALISTES 140 RECR E R
: : SERVICES DOMESTIQUES 110 UTEURS
o8 8888 88 88 INSTALLATION ET MAINTENANCE TELECOMS ET COURANTS FAIBLES 60 NOMBRE D'OFFRES
@@@@'E@@@@@ 2009 DEMANDEURS EN CATEGORIE ABC(-0.9%¢
MAMAARAR
'ﬁ’k’k’k’k'ﬁ‘i"ﬁ"ﬁ“ﬁ SUR UN AN) DONT
Rasaaannnd SN o 253 ONTMOINS DE 26 ANS (13%) poCRE HEnGE &0 PARLES
M PERSONNEL DE CUISINE 50
MMM o -0%SURUNAN AMENAGEMENT ET ENTRETIEN DES ESPACES VERTS 40 DEMANDEURS
* o 683 ONTPLUS DE 50 ANS (34%) MISE EN RAYON LIBRE-SERVICE 40
SERVICE EN RESTAURATION 40 DIEMPLO|
o +0.3%SURUNAN
NOMBRE DE DEMANDEURS
, DEMPLOI
1022 DEMANDEURS D’EMPLOIS EN CATEGORIE
ABC SONT INSCRITS DEPUIS 1AN (-7.7% SUR UN
W EMBAUCHES PAR TYPE DE CONTRAT
INTERCOMMUNALITE - DONNEES MARS 2023 - 1ER TRIMESTRE 2023
TOUTES EMBAUCHES Y COMPRIS DES ACTIFS DEJA EN POSTE LORS DE LEUR RECRUTEMENT, HORS INTERIM,
]'0p3 DES EMB AU CHES ENTREPRISES AFFILIEES A LA MUTUALITE SOCIALE AGRICOLE ET FONCTION PUBLIQUE
CDD inférieur a 1 mois  73.3%
INTERCOMMUNALITE - DONNEES MARS 2023 - 1ER TRIMESTRE 2023
cDDde1a6mois 0./%
1ER TRIMESTRE 2023 4EME TRIMESTRE 2022 CDD supérieur a6 mois  9.7%
SANTE HUMAINE ET ACTION SOCIALE 730 SANTE HUMAINE ET ACTION SOCIALE 610 03
AGRICULTURE, SYLVICULTURE ET PECHE 360 AGRICULTURE, SYLVICULTURE ET PECHE 470 ool Pl
0 250 500 750 1000 1250

HEBERGEMENT ET RESTAURATION 140 HEBERGEMENT ET RESTAURATION 140

SOURCES
Population : Insee, RP2020 exploitation principale, géographie au 01/01/2023.
Activité des habitants : Insee, RP2009, RP2014 et RP2020, exploitations principales, géographie au
01/01/2023.
Logements : Insee, RP1967 & 1999 dénombrements, RP2009 au RP2020 exploitations principales.
Etudes : Insee, RP2009, RP2020, exploitations principales, géographie au 01/01/2023.
Secteurs d'Activité : Insee, Répertoire des entreprises et des établissements (Sirene) en géographie au
01/01/2022. - Champ: activités marchandes hors agriculture.
Emplois des habitants : Insee, RP2020 exploitation complémentaire lieu de travail, géographie au
01/01/2023.
Transports pour se rendre au travail : Insee, RP2020 exploitation principale, géographie au 01/01/2023..
Salaire net horaire: Insee, Bases Tous salariés, fichier salariés au lieu de résidence en géographie au
01/01/2023.
Taux de pauvreté : Insee-DGFiP-Cnaf-Cnav-Ccemsa, Fichier localisé social et fiscal (FiLoSoFi) en géographie
au 01/01/2023.Champ : ménages fiscaux - hors communautés et sans abris.

SOURCES
Taille-Activité : Insee, Flores (Fichier Localisé des Rémunérations et de I'Emploi Salari€) en géographie au
01/01/2022. Champ: hors secteur de la défense et hors particuliers employeurs.
Créations d'entreprises en 2021 : Insee, Répertoire des entreprises et des établissements (Sirene) en
géographie au 01/01/2022.
Zone d'emploi : Insee, Estimations de taux de chémage localisés.
Chémage en 2019 : Insee, RP2009, RP2014 et RP2020, exploitations principales, géographie au 01/01/2023.
Statut et condition d'emploi des 15 ans ou plus : Insee, RP2020 exploitation principale, géographie au
01/01/2023.
Demandeurs d'emplois : POLE EMPLOI Auvergne-Rhéne-Alpes
Métiers les plus recherchés : POLE EMPLOI Auvergne-Rhone-Alpes
Principaux secteurs recruteurs : ACOSS, CCMSA

Embauches par t e contrat : ACOSS & MSA
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